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KẾ HOẠCH 

Tổ chức Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động bị ảnh hưởng dịch 

bệnh COVID -19 tỉnh Lai Châu năm 2021 
_________________ 

Để giải quyết việc làm cho người lao động, nhất là đối với các lao động mất 

việc làm, từ các khu công nghiệp trong cả nước trở về địa phương, cuộc sống đang 

gặp nhiều khó khăn. Ủy ban nhân dân tỉnh xây dựng Kế hoạch tổ chức Tuần hỗ 

trợ kết nối việc làm cho người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch bệnh COVID-19 

tỉnh Lai Châu năm 2021 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU     

1. Mục đích 

Nhằm kết nối, tiếp cận thông tin thị trường lao động, kết nối giữa người sử 

dụng lao động và người lao động, thúc đẩy việc giải quyết việc làm cho đại bộ 

phận người lao động trong độ tuổi chưa được bố trí việc làm, bị mất việc làm, 

người lao động trở về địa phương do ảnh hưởng của đại dịch COIVD-19 thời gian 

qua. 

2. Yêu cầu 

Đảm bảo thiết thực, hiệu quả, thu hút được các Công ty, các loại hình doanh 

nghiệp trên địa bàn tỉnh, đơn vị sử dụng lao động, người lao động và các cấp, các 

ngành hưởng ứng tham gia. Thực hiện tốt các quy định về phòng chống dịch 

COVID-19. 

II. NỘI DUNG  

1.  Thực hiện các hoạt động truyền thông 

Đẩy mạnh các hoạt động truyền thông về Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho 

người lao động bị ảnh hưởng dịch bệnh COVID -19 trên các phương tiện thông 

tin đại chúng, xây dựng chuyên mục "Thanh niên với việc làm"; nêu gương tiêu 

biểu, gương điển hình trong việc thực hiện các Chương trình giải quyết việc làm, 

xuất khẩu lao động. 

Tổ chức các hoạt động treo băng zôn, khẩu hiệu về hoạt động của Tuần hỗ 

trợ kết nối việc làm tại những nơi đông người qua lại, những nơi giao thông thuận 

lợi và tại các cơ sở giáo dục, trường học. 
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Truyền thông lưu động các quy định của pháp luật về việc làm, về ý nghĩa 

của Tuần hỗ trợ kết nối việc làm đến các huyện, thành phố, các khu dân cư, qua 

đó giúp người dân, doanh nghiệp hưởng ứng, tham gia. 

2. Hoạt động tại Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động bị 

ảnh hưởng dịch bệnh COVID -19 

2.1. Tổ chức khai mạc Tuần hỗ trợ kết nối việc làm 

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu. 

- Khai mạc Tuần hỗ trợ kết nối việc làm 

- Đánh giá tình hình phát triển thị trường lao động và kết nối lao động năm 

2020, 6 tháng đầu năm 2021 

- Đại diện doanh nghiệp phát biểu. 

- Đại diện lao động phát biểu. 

- Thực hiện các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm 

2.2. Hoạt động tuyển chọn lao động và tìm kiếm việc làm giữa các doanh 

nghiệp và người lao động tại các gian hàng  

Thành lập từ 15-20 gian hàng của các doanh nghiệp để thực hiện các hoạt 

động kết nối, tư vấn, giới thiệu về việc làm, tư vấn về đào tạo. Đồng thời xây dựng 

các lô gô, tờ rơi, các sản phẩm hình ảnh để thực hiện các hoạt động tuyên truyền, 

tư vấn, giới thiệu việc làm. Đa dạng hóa hình thức, phương thức tư vấn của các 

đơn vị sử dụng lao động đối với người lao động, đảm bảo hiệu quả, thực sự thu 

hút người lao động. Một số hoạt động cụ thể của doanh nghiệp, cơ sở tư vấn, 

người lao động trong kết nối, tìm kiếm việc làm như sau: 

- Các doanh nghiệp tuyển chọn lao động: Giới thiệu kết quả hoạt động của 

doanh nghiệp với người lao động; thông báo số lượng, vị trí việc làm, tiêu chuẩn, 

điều kiện tuyển chọn lao động và tư vấn, hướng dẫn người lao động; tổ chức nhận 

hồ sơ, phỏng vấn, kiểm tra hoặc tuyển chọn, ký hợp đồng lao động ngay tại Tuần 

hỗ trợ  kết nối việc làm. 

- Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh: Báo cáo kết quả hoạt động giới thiệu 

việc làm của đơn vị; tổ chức tư vấn, giới thiệu việc làm cho người lao động theo 

nhu cầu tuyển dụng của các doanh nghiệp; thông báo nhu cầu sử dụng thời gian 

tới. 

- Học sinh, sinh viên và người lao động: Lựa chọn gian hàng phù hợp để 

gặp gỡ, trao đổi, tìm hiểu kỹ các thông tin về việc làm, thông tin đào tạo; được 

doanh nghiệp tư vấn về việc làm, thu nhập, điều kiện, yêu cầu của công việc, chế 

độ chính sách đãi ngộ, qua đó có thể lựa chọn việc làm phù hợp với khả năng và 

nguyện vọng bản thân. Người lao động chuẩn bị hồ sơ, có thể trực tiếp ký hợp 
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đồng làm việc với người sử dụng lao động, doanh nghiệp tại Tuần hỗ trợ kết nối 

việc làm. 

* Hồ sơ đăng ký dự tuyển của người lao động, gồm: Đơn xin việc; 02 ảnh 

4x6; phô tô bằng cấp, chứng chỉ (nếu có) gửi Phòng Lao động - Thương binh và 

Xã hội các huyện, thành phố qua địa chỉ zalo (kèm Kế hoach này) hoặc nộp trực 

tiếp tại công ty, doanh nghệp có nhu cầu tuyển dung lao động.  

III. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM VÀ QUY MÔ  

1. Thời gian: 03 ngày, ngày 27-29/8/2021. 

2. Địa điểm: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Lai Châu – Địa chỉ: 301, 

đường Nguyễn Trãi, phường Quyết Thắng, Thành phố Lai Châu 

3. Quy mô: Dự kiến 15-20 gian hàng, khoảng 500 lượt người tham gia 

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

Từ nguồn Ngân sách địa phương cấp bổ sung cho Sở Lao động - Thương 

binh và Xã hội năm 2021  

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

Chủ trì phối hợp với các sở, ngành liên quan tham mưu UBND tỉnh tổ chức, 

thực hiện Chương trình Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động bị ảnh 

hưởng dịch bệnh COVID -19.  

Cung cấp các thông tin của doanh nghiệp, số lượng, vị trí việc làm, tiêu 

chuẩn, điều kiện tuyển chọn lao động, mức lương của từng doanh nghiệp…thông 

báo cho UBND các huyện, thành phố trước ngày 18/8/2021. 

Phối hợp với Sở Thông tin và Truyền thông tổ chức các hoạt động truyền 

thông về Tuần hỗ trợ kết nối việc làm. 

Hướng dẫn Phòng Lao động – TB&XH các huyện, thành phố tổ chức rà 

soát, tổng hợp danh sách người lao động có nhu cầu tìm việc làm phù hợp với nhu 

cầu sử dụng lao động của các doanh nghiệp. 

Phối hợp với UBND các huyện, thành phố lập danh sách cụ thể về nhu cầu 

việc làm của từng người lao động cung cấp cho Hiệp hội Doanh nghiệp, Hội 

Doanh nhân trẻ và các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng trước ngày 23/8/2021 

Khớp nối giữa nhu cầu của người lao động và các doanh nghiệp, hướng dẫn 

chuẩn bị hồ sơ và các điều kiện cần thiết khác để chuẩn bị cho ngày tổ chức tuyển 

dụng. Báo cáo kết quả (số lượng lao động của từng Doanh nghiệp dự kiến tuyển 

chọn theo từng vị trí) về UBND trước ngày 25/8/2021 và tham mưu UBND tỉnh 



4 

 

lựa chọn địa điểm, phương án tổ chức Tuần hỗ trợ kết nối việc làm phù hợp với 

tình hình diễn biến COVID-19 trên địa bàn tỉnh. 

Sau tuần lễ tổ chức kết nối việc làm, cơ quan chủ trì tiếp tục khớp nối và 

hướng dẫn người lao động, người tuyển dụng lao động hoàn thiện hồ sơ, thủ tục, 

ký kết hợp đồng; báo cáo tổng kết, đánh giá kết quả đạt được, tồn tại, hạn chế và 

kinh nghiệm tổ chức về UBND tỉnh trước 06/9/2021. 

Xây dựng Dự toán kinh phí tổ chức Tuần hỗ trợ kết nối việc làm gửi Sở Tài 

chính thẩm định, tổng hợp trình UBND tỉnh xem xét bổ sung. 

Dự thảo giấy mời, phát biểu khai mạc của UBND tỉnh gửi Văn phòng 

UBND tỉnh thẩm định và chuẩn bị các điều kiện cơ sở vật chất, trang thiết bị thực 

hiện Tuần hỗ trợ kết nối việc làm. 

2. Sở Thông tin và Truyền thông, Báo Lai Châu, Đài Phát thanh -

Truyền hình tỉnh, Cổng thông tin điện tử tỉnh 

Sở Thông tin và Truyền thông chủ trì phối hợp với Báo Lai Châu, Đài Phát 

thanh - Truyền hình, Cổng thông tin điện tử tỉnh và các cơ quan thông tấn, báo 

chí trên địa bàn tỉnh tổ chức tuyên truyền rộng rãi về: Tuần hỗ trợ kết nối việc 

làm; về quá trình hình thành, xây dựng, phát triển và hoạt động của các doanh 

nghiệp; nhu cầu, điều kiện, yêu cầu, mức lương…của từng vị trí tuyển dụng đối 

với từng doanh nghiệp; Cử phóng viên đến dự đưa tin về các hoạt động của Tuần 

hỗ trợ kết nối việc làm. 

Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động, Thương binh và Xã hội xây dựng Video, 

Clip, pa nô , áp phích phù hợp để tuyên truyền, giới thiệu về Tuần hỗ trợ kết nối 

việc làm và các doanh nghiệp tuyển dụng lao động. 

3. Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh 

 Thông tin đến đoàn viên, thanh niên các trường THPT, thanh niên lao động 

nông thôn trên địa bàn các huyện, thành phố tham dự Tuần hỗ trợ kết nối việc 

làm. Phối hợp với Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh, Báo Lai Châu xây dựng 

chuyên mục "Thanh niên với việc làm". 

 Thông tin về hoạt động của Tuần hỗ trợ kết nối việc làm, thông báo tuyển 

dụng lao động trên các bản tin nội bộ của Tỉnh Đoàn Thanh niên. 

4. Sở Giáo dục và đào tạo 

 Chỉ đạo các Trường THPT thông tin, tuyên truyền về Tuần hỗ trợ kết nối 

việc làm cho người lao động bị ảnh hưởng dịch bệnh COVID -19 tỉnh Lai Châu 

năm 2021 đến học sinh. 

5. Sở Y tế 
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Cử cán bộ y tế tổ chức test sàng lọc COVID-19 cho người lao động, người 

tuyển dụng tham dự Tuần hỗ trợ kết nối việc làm; Phối hợp với Sở Lao động –

TBXH chỉ đạo Trung tâm Dịch vụ việc làm và các bộ phận liên quan thực hiện 

phương án phòng chống COVID-19, trực cấp cứu, bảo vệ sức khỏe (đo thân nhiệt, 

hỗ trợ nước khử khuẩn, khẩu trang...) cho các đại biểu, người lao động dự Tuần 

hỗ trợ kết nối việc làm 

6. Hiệp Hội doanh nghiệp, Hội doanh nhân trẻ: 

Huy động tối đa các doanh nghiệp, đơn vị sử dụng lao động có nhu cầu 

tuyển dụng tham gia các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, đăng ký các gian 

hàng tại Tuần hỗ trợ kết nối việc làm. 

7. Văn phòng UBND tỉnh 

Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội chuẩn bị các điều kiện 

và tổ chức Tuần hỗ trợ kết nối việc làm. Thẩm định phát biểu khai mạc của lãnh 

đạo UBND tỉnh, phát hành Giấy mời các đại biểu tham dự Tuần hỗ trợ kết nối 

việc làm. 

8. Sở Tài chính 

Tham mưu UBND tỉnh bổ sung kinh phí Tuần hỗ trợ kết nối việc làm, 

hướng dẫn thanh quyết toán kinh phí theo quy định. 

9. Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến kịp thời đến doanh nghiệp, người lao động, 

người dân về mục đích, ý nghĩa Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động 

bị ảnh hưởng dịch bệnh COVID -19, nhằm nâng cao ý thức, trách nhiệm các cấp 

chính quyền cơ sở, doanh nghiệp, người dân trong công tác giải quyết việc làm.  

- Chỉ đạo UBND các xã, phường, thị trấn thông tin đến người lao động đang 

thất nghiệp, thiếu việc làm và học sinh, sinh viên đã tốt nghiệp các trường đại học, 

cao đẳng, trung học chuyên nghiệp chưa có việc làm, có nhu cầu tìm kiếm việc 

làm của địa phương, đặc biệt là số lao động từ các khu công nghiệp vừa mới về 

do ảnh hưởng dịch Covid-19 tham dự Tuần hỗ trợ kết nối việc làm. 

- Chỉ đạo Phòng Lao động - TBXH công khai số điện thoại (di động, cố 

định), Zalo, Febook… để tư vấn và tiếp nhận thông tin của người lao động có nhu 

cầu đăng ký việc làm; tổng hợp nhu cầu việc làm của người lao động, phù hợp với 

nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp, gửi về Sở Lao động - TBXH tổng hợp 

trước ngày 21/8/2021 để báo cáo UBND tỉnh. 

10. Các đơn vị, doanh nghiệp trong tỉnh có nhu cầu tuyển dụng lao 

động  
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Xây dựng kế hoạch tuyển chọn lao động, đăng ký gian hàng và tham dự 

Tuần hỗ trợ kết nối việc làm với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội trước ngày 

24/8/2021; cử cán bộ tham gia phỏng vấn, tuyển chọn trực tiếp lao động tại Tuần 

hỗ trợ kết nối việc làm, thông báo tuyển dụng, băng đĩa, hình ảnh giới thiệu về 

doanh nghiệp, tờ rơi, panô, áp phích, băng rôn khẩu hiệu về Tuần hỗ trợ kết nối 

Việc làm. 

(Gửi kèm theo kế hoạch này gồm: Danh sách doanh nghiệp có nhu cầu tuyển 

dụng; Mẫu đơn xin việc, Danh sách cán bộ nhận hồ sơ tại phòng LĐTB&XH 

huyện, thành phố ) 

Ghi chú: Mọi vướng mắc xin liên hệ: Sở Lao động - Thương binh và Xã 

hội qua Phòng Quản lý lao động - Giáo dục nghề nghiệp, điện thoại: 

02133.877.002 hoặc đồng chí Bùi Đức Hảo, điện thoại liên hệ: 0388.116.466. 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh; địa chỉ: số 301, Đường Nguyễn Trãi – Phường 

Quyết thắng - Thành phố Lai Châu; điện thoại liên hệ: 02133.876.235 hoặc đồng 

chí Hồ Đại Nghĩa, Trưởng phòng tư vấn, giới thiệu việc làm, điện thoại liên hệ: 

0385.898.808./.  

Căn cứ nội dung Kế hoạch này, yêu cầu thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, 

Chủ tịch UBND các huyện, thành phố chủ động tổ chức triển khai, thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- TT Tỉnh ủy (b/c); 

- UBND tỉnh: U; 

- Các Sở, ngành liên quan; 

- Hiệp hội doanh nghiệp, doanh nhân; 

- UBND các huyện, thành phố; 

- Lưu: VT, VX3. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Tống Thanh Hải 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

          Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc 

      

   ĐƠN XIN VIỆC 

Kính gửi: ............................................................................ 

- Tôi tên là: .....................................................................Giới tính:………. 

- Dân tộc:………………………………………………………………….. 

- Ngày,tháng, năm sinh: ................................................................................. 

- Địa chỉ: ......................................................................................................... 

- Trình độ học vấn:  ……../12. 

- Trình độ chuyên môn:………………………; Chuyên ngành đào tạo: ….  

.………………………………………………………………………………….. 

- Năng lực, sở trường, kinh nghiệm:………………………………………. . 

Thông qua Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động bị ảnh hưởng 

bởi dịch bệnh COVID-19 do UBND tỉnh Lai Châu tổ chức, tôi được biết Quý 

Công ty đang có nhu cầu tuyển dụng lao động với vị trí ……………....... 

...................................................................................  Tôi nhận thấy mình có đủ 

năng lực, trình độ phù hợp với vị trí nêu trên. Vì vây, tôi viết đơn này xin được 

ứng tuyển vào làm việc của Công ty  ………………………….………………… 

................................................................................................................................ 

Nếu được tuyển dụng vào làm việc tại công ty, tôi xin hứa chấp hành nghiêm 

chỉnh mọi nội quy, qui chế của Công ty và hoàn thành tốt công việc được phân 

công, không ngừng học hỏi để phát triền kỹ năng làm việc. 

Tôi xin cam đoan những gì nêu trên là đúng sự thật, nếu có sai tôi xin chịu 

hoàn toàn trách nhiệm trước pháp luật. 

                                                             …….., ngày … tháng … năm 2021 

                                                                                   Người làm đơn 

                                                                                (Ký và ghi rõ họ tên) 

 

Ghi chú: Đơn có thể viết bằng tay hoặc đánh máy, gửi trực tiếp hoặc qua zalo 

cho Phòng LĐTB&XH huyện, thành phố và Doanh nghiệp. 

 

https://luatduonggia.vn/mau-don-xin-viec-lam-chuan-va-hay-nhat/
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DANH SÁCH 

Cán bộ nhận hồ sơ trực tuyến của người lao động đăng ký việc làm với 

doanh nghiệp Tuần hỗ trợ kết nối việc làm cho người lao động bị ảnh 

hưởng bởi dịch bệnh COVID-19 

 

STT Đơn vị Tên cán bộ 

Số điện 

thoại (có 

dùng Zalo) 

Tên Zalo cá 

nhân 

Ghi 

chú 

1 
Phòng LĐTBXH 

TP Lai Châu 
Trần Văn Huy 0359.347.148 

Huy Nghia 

Ngoc Lan 

 

2 
Phòng LĐTBXH 

huyệnTam Đường 
Lò Lục Tuấn 0961178345 Lục Tuấn 

 

3 
Phòng LĐTBXH 

huyệnTân Uyên 
Phạm Thị Lan 0987545546 Phạm Thị Lan 

 

4 
Phòng LĐTBXH 

huyện Than Uyên 
Phan Bá Hùng 0978637820 Phan Bá Hùng 

 

5 
Phòng LĐTBXH 

huyện Phong Thổ 
Lù Văn Chính 0963478472 Lù Văn Chính 

 

6 
Phòng LĐTBXH 

huyện Sìn Hồ 
Bùi Văn Phú 0981494383 Bùi Văn Phú 

 

7 
Phòng LĐTBXH 

huyện Mường Tè 
Nguyễn Văn Hiển 0988110008 Nguyễn Hiển 

 

8 
Phòng LĐTBXH 

huyện Nậm Nhùn 
Lò Văn Diệu 0382281800 Văn Diệu 

 

9 
Trung tâm dịch vụ 

việc làm tỉnh 
Hồ Đại Nghĩa 038589808 Nghĩa Hồ  
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