
UBND TỈNH LAI CHÂU 

SỞ NỘI VỤ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số: 745/QĐ-SNV 

 

Lai Châu, ngày 27 tháng 5 năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc điều chỉnh, bổ sung một số nội dung Kế hoạch số 1977/KH-SNV 

ngày 18/5/2026 của Sở Nội vụ về tuyển dụng công chức 

tỉnh Lai Châu năm 2026 (đợt 2) 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ TỈNH LAI CHÂU 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025; 

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Kế hoạch số 1977/KH-SNV ngày 18/5/2026 của Sở Nội vụ về 

tuyển dụng công chức tỉnh Lai Châu năm 2026 (đợt 2); 

Xét đề nghị của Trưởng phòng Tổ chức biên chế. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Điều chỉnh, bổ sung một số nội dung Kế hoạch số 1977/KH- 

SNV ngày 18/5/2026 của Sở Nội vụ về tuyển dụng công chức tỉnh Lai Châu 

năm 2026 (đợt 2) như sau: 

1. Bổ sung 14 chỉ tiêu tại 01 vị trí việc làm tuyển dụng chung thuộc Phòng 

Văn hóa - Xã hội các xã: Khun Há (01 chỉ tiêu); Bình Lư (01 chỉ tiêu); Bum 
Nưa (01 chỉ tiêu); Sìn Hồ (01 chỉ tiêu); Mường Khoa (01 chỉ tiêu); Tả Lèng (01 

chỉ tiêu); Phong Thổ (01 chỉ tiêu); Dào San (01 chỉ tiêu); Tủa Sín Chải (01 chỉ 
tiêu); Nậm Tăm (01 chỉ tiêu); Pa Tần (01 chỉ tiêu); Bum Tở (01 chỉ tiêu); Thu 

Lũm (01 chỉ tiêu); Pa Ủ (01 chỉ tiêu) cụ thể: 

- Vị trí việc làm: Chuyên viên về lĩnh vực phát thanh truyền hình; báo chí; 

thông tin cơ sở; thông tin đối ngoại; bưu chính; ứng dụng công nghệ thông tin; 

giao dịch điện tử; chính quyền số; kinh tế số; xã hội số; chuyển đổi số. 

- Trình độ, ngành hoặc chuyên ngành cần tuyển: Tốt nghiệp đại học trở lên 

ngành, chuyên ngành Kỹ thuật điện tử - viễn thông, Mạng máy tính và truyền 
thông dữ liệu, Công nghệ thông tin, An toàn thông tin, Kỹ thuật máy tính, Khoa 

học máy tính. 

(Có biểu chi tiết chỉ tiêu bổ sung kèm theo) 
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2. Sửa đổi, bổ sung điểm 1.1, khoản 1 Mục III như sau: 
 

 

 

 

 

 

STT 

 

 

 

Cơ quan sử dụng 

công chức 

 

 

Số lượng 

biên chế 

được giao 

năm 2026 

Tỷ lệ công chức cần bố trí theo 

từng vị trí việc làm 

 

Vị trí việc làm 

lãnh đạo, 

quản lý 

 

Vị trí việc làm 

chuyên môn, 

nghiệp vụ 

1 UBND xã Tà Tổng 35 51,42% 48,58% 

2 UBND xã Mường Khoa 35 51,42% 48,58% 

3 UBND xã Tả Lèng 35 51,42% 48,58% 

4 UBND xã Phong Thổ 49 38,77% 61,23% 

5 UBND xã Dào San 36 52,77% 47,23% 

6 UBND xã Tủa Sín Chải 35 51,42% 48,58% 

7 UBND xã Nậm Tăm 35 51,42% 48,58% 

8 UBND xã Pa Tần 37 51,35% 48,65% 

9 UBND xã Bum Tở 37 51,35% 48,65% 

10 UBND xã Thu Lũm 36 52,77% 47,23% 

11 UBND xã Pa Ủ 35 54,28% 45,72% 

12 UBND xã Khun Há 35 51,42% 48,58% 

13 UBND xã Bình Lư 36 52,77% 47,23% 

14 UBND xã Bum Nưa 37 51,35% 48,65% 

15 UBND xã Sìn Hồ 36 52,77% 47,23% 

3. Sửa đổi, bổ sung khoản 2 Mục III như sau: 

“Tổng số lượng, vị trí cần tuyển dụng: 26 vị trí, 51 chỉ tiêu, trong đó: 

1.1. Cấp xã 

Tổng số cần tuyển dụng: 03 vị trí, 16 chỉ tiêu, trong đó: 

- Vị trí việc làm tuyển dụng chung: 01 vị trí, 14 chỉ tiêu. 

- Vị trí việc làm tuyển dụng riêng: 02 vị trí, 02 chỉ tiêu. 
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1.2. Cấp tỉnh 

Tổng số lượng, vị trí cần tuyển dụng: 23 vị trí, 35 chỉ tiêu, trong đó: 

- Vị trí việc làm tuyển dụng chung: 02 vị trí, 06 chỉ tiêu. 

- Vị trí việc làm tuyển dụng riêng: 21 vị trí, 29 chỉ tiêu”. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. Các nội dung 

không điều chỉnh thực hiện theo Kế hoạch số 1977/KH-SNV ngày 18/5/2026 

của Sở Nội vụ về tuyển dụng công chức tỉnh Lai Châu năm 2026 (đợt 2). 

Điều 3. Trưởng phòng Tổ chức biên chế, Sở Nội vụ; Thủ trưởng các cơ 

quan, đơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND tỉnh (b/c); 

- Công an tỉnh; 

- Báo và Phát thanh, truyền hình Lai Châu; 

- Trường Cao đẳng Lai Châu; 

- Công ty Điện lực Lai Châu; 

- Trung tâm Phục vụ hành chính công; 
- Lưu: VT, TCBC. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Lò Văn Hương 
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